
高知高陵交通株式会社の運輸安全マネジメントの取り組みについて 

               【令和 6 年度】 
 
 
≪安全基本方針≫ 

1. 全社員一致協力して輸送の安全の確保に努めます。 
2. プロ精神に徹し安全運転を励行します。 
3. 輸送の安全に関する法令および関連規程を理解し遵守するとともに厳正・忠実に職

務を遂行します。 
4. 公共交通機関に従事する者として、義務意識を持ち地域社会に貢献します。 
5. 安全管理体制の継続的改善に努めます。 

 
 
≪安全目標≫ 

令和 6 年度： 公共交通を維持する社会性と使命を担う立場から、安全・確実な輸送に
取組み安全最優先とする。 

 
 
≪令和 6 年度 安全重点施策≫ 

1. バスを運転する安全に対する心構えの向上 
2. 有責事故の根絶・自損接触事故の根絶 
3. 健康管理の推奨 
4.  自然災害への備えと安全への投資 

 
≪令和 6 年度 月別安全重点項目（別表）≫ 

 
 

≪自動車事故報告規則第 2 条の規程に関する事故統計≫ 
種   類 平成 

29 年度 

平成 

30 年度 

2019 年度 

令和元年

度 

令和 

2 年度 

令和 

３年度 

令和 

4 年度 

令和 

5 年度 

重大事故 0 件 0 件 0件 0件 0件 0件 0件 

有責事故 0 件 0 件 0件 0件 0件 0件 0件 

有責事故 
（車両故障に係るもの） 

0 件 0 件 0件 0件 0件 0件 0件 

 

≪輸送の安全に関する計画及び達成状況≫ 
令和 6 年度 輸送の「安全目標」と「安全重点施策」 の取組計画（別表） 

 

≪輸送の安全のために講じる措置≫ 

睡眠時無呼吸症候群対策 

 

≪輸送の安全に関する教育及び研修の実施≫ 

事故、ヒヤリ・ハット情報等の収集・活用 

適性診断受診結果に基く指導 

 
≪輸送の安全の内部監査結果及び措置内容≫ 
  監査報告書 
 
≪安全統括管理者≫ 
  高知高陵交通取締役 梼原営業所⻑：（選任年月⽇）平成 29 年 1 月 1 ⽇ 
 
≪輸送の安全に係る情報の伝達体制その他の組織体制≫ 

輸送の安全に関する組織体制及び指揮命令系統図（別表） 
 
≪安全管理規定≫ 

安全管理規程 
 
≪運輸マネジメントの評価実施状況：平成 29 年 6 月実施≫ 
  運輸マネジメント評価報告書（第１回） 
 
≪運輸安全マネジメント認定セミナーの受講状況≫ 
  令和 元年８月   リスク管理（基礎）セミナー（安全統括管理者兼梼原営業所受講） 
  令和 2 年 6 月    内部監査（半⽇コース）セミナー（安全統括管理者兼梼原営業所受講） 
  令和 3 年 3 月    運輸防災マネジメントセミナー（安全統括管理者兼梼原営業所受講） 
  令和 3 年 12 月   ガイドラインセミナー（本社営業所受講） 
  令和 3 年 12 月   リスク管理（基礎）セミナー（代表取締役及び須崎営業所受講） 
  令和 3 年 12 月   内部監査（基礎）セミナー （代表取締役及び須崎営業所受講） 
  令和 4 年 03 月  運輸防災マネジメントセミナー（安全統括管理者兼梼原営業所受講） 
  令和 5 年 12 月   内部監査（半⽇コース）セミナー（安全統括管理者兼梼原営業所受講） 
  令和６年 10 月  リスク管理セミナー・リスク感受性向上セミナー（須崎営業所受講） 
 
≪車内携帯電話使用規程≫ 
  乗務中の携帯電話・スマートフォン等の取扱いに関する規程 



 

 

 

 

(要注意) 

 
全体的に 
  別紙・別添数字の確認 
 
 
≪輸送の安全の内部監査結果及び措置内容≫ 
  監査報告書（別紙 4） 
 

 

≪安全管理規定≫ 
安全管理規程（5） 

    令和３年２月１日 改訂を掲出する事 

 


